
 
 
 
    
 
保育業界は慢性的な保育⼠不⾜が課題となっています。保育⼠不⾜の原因として、「業務負担が⼤きい」、「休暇が 
少ない・取りにくい」、「就業時間が合わない」などがあげられます。「働き⽅改⾰」によって、保育⼠が働きやす 
い環境をつくり、保育⼠の離職率が下がることや潜在保育⼠の復帰などが期待されています。 
このセミナーでは「働き⽅改⾰」の実施ポイントなどについて専⾨家より解説させていただきます。    

 

    

隠岐会場 日時：令和５年７月 ７日（金）13:00～14:30 隠岐合同庁舎別館 １階会議室 

松江会場 日時：令和５年７月 25 日（火）13:30～15:00 島根県民会館 ２階多目的ホール 

益田会場 日時：令和５年８月 18 日（金）13:30～15:00 益田合同庁舎 ５階第１会議室 
 

※ 当日は専門家による 個別相談 の時間も設けております。（予約優先） 

 

■ 働き方改革関連法の全体像 ■ いわゆる同一労働同一賃金の考え方 

■ 労働時間法制の見直し ■ 労働生産性の考え方と向上に向けた取組み など 
 

森脇 建二 氏（一社）島根県経営者協会 専務理事 

（特定社会保険労務士、中小企業診断士） 
 
 

（⼀社）島根県経営者協会 （大嶋、齋藤） 〒690-0886 松江市⺟⾐町 55 番地４   
（電話） 0852-21-4925 （メール） info@shimanekeikyo.com 

 

「保育所等における働き方改革推進セミナー」参加申込書  

（⼀社）島根県経営者協会 ⾏         （ファックス）0852-26-7651 

事業所名  

所在地 
 

〒     － 

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

参加会場 □ 隠岐 □ 松江 □ 益⽥ 
（いずれかに☑をお願いします） 個別相談 □ 希望する 

（希望する場合は☑をお願いします） 

申込担当者名  役職  

参加者名  役職  

※お預かりした個人情報につきましては、関係法令を順守し適正に管理いたします 

    
保育所等における働き⽅改⾰推進セミナー 
〜保育所等職員の早期離職の防⽌と定着促進を図るために〜 

≪参加無料≫ 

≪開催日時・会場≫ 

本件に関するお問い合わせ先 

定員︓隠岐・益⽥会場 30 名、松江会場 50 名 

島根県保育所等の働き方改革セミナー（島根県委託事業） 

内容 

講師 


